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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और मावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 1 मार्च, 1977 
का नि आ० 117.--.- राष्ट्रपति , मयिधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हए , और मुख्य प्रशासन अधिकारी का 
कार्यालय ( मफाई निरीक्षक ) भर्ती नियम , 1973 को अधिकान करते हुए रक्षा मंत्रालय में मुख्य प्रणागन अधिकारी के कार्यालय में सफाई निरीक्षकों के पद पर 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थान: 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ---( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय, मुख्य प्रशासन अधिकारी का कार्यालय ( सफाई निरीक्षक ) , भर्ती 
नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 

2 पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्त पद की ममया , उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान होंगे जो इममे उपाय प्रन सूची के म्मम्भ 
में 4 नक में यिनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा और अहभाएं प्रादि. - - उक्म पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-मीमा , अर्हताएं और उसमे सम्बन्धित अन्य मान वे होगी जो 
उपम अनुसूची के स्तम्भ 5 में 13 तफ में विनिदिष्ट है । 

परन्तु उक्त अनमूची के म्नम्भ 6 में मीध भी किए जाने पाल व्यक्तियों की बायन विनिर्दिष्ट अधिकतम प्राय -मीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -ममय 
पर निकाले गए प्रादेशों के अन मार, विमी भी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में शिथिल की 
मा मकेगी । 

1. निरहनाएं: --- वह व्यक्ति 

( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है। या 

( ख ) जिसने अपने पनि या अपनी पन्न, के .विन होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उम्न पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्र य मरकार का ममाधान हो जाए कि ऐसा यिथाह ऐमें व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वय विधि के अधन मनशेय 
है और रोमा पारने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहाँ वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
खनन करके हन नियमों के किसी उपबन्ध का किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायन , आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृति : ---वन नियमों की कोई भी बाम से प्रारक्षणो और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय -गमय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुचित जानियों , अनुचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रत्रों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध फरना अपेक्षित . 
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अनुसूची 
- - - - - - - - -- - - - - . -- - -. 

- - - - - .. - 
पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा मीधे भर्ती किए जाने मीधं भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

प्रथयन पद वाले व्यक्तियों के के लिए शैक्षिक और अन्य प्राईताए 

लिए प्रायु - मीम । 


- 


. - 


पद का नाम 


- 


- 


- - 


सफाई निरीक्षक 


सीन 


3 वर्ष में अधिक 


रक्षा सेवा में मिविलियन 330- 10- 380 - 

दरो० लाग नही होता 
ममूह ग अगज- 12-500-६० रो० 
पनिन अलिपिकवर्गीय 15- 560 म० 


प्रावण्यक : 
( क ) किमी मान्यताप्राप्त बोई या 

विण्वविद्यालय की उच्चतर 
माध्यमिक उत्तीर्ण या सम 

तुल्य महमा । 
( ख ) किमी मान्यताप्राप्त संस्था 

मे सफाई निरीक्षक का 

प्रमाणपत्र प्राप्त । 
( ग ) किमी मान्यताप्राप्त निकाय 

का संगठन में सफाई निरी 
क्षक के रूप में कम से कम 
दो मर्ष का अनुभव । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


. - - - 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. . 


_ _ . 


_ . 


_ 


_ 


मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती मी होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनि - भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति ममिति है स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित मायु हो 

युक्ति / स्थानान्तरण द्वारा मथा प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण नी उसकी मरधना सेवा आयोग से परा 
पौर शैक्षिक पहनाएं विभिन्न पद्धतियों मारा भरी द्वारा किया जाएगा की जाएगी । 

मर्ण किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

जाने वाली रिक्तियों का प्रति 
लागू होगा या नहीं 

शत 


10 


12 


13 


- 


लागू नहीं होता दो वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नष्टी होता लागू नहीं होता 

जिसके न हो सकने पर पंजाब और हरियाणा के राज्य सर 
सीधी भर्ती द्वारा 

कारो के अधीन सदृश पद धारण 
करने वाले अधिकारी जो स्तम्भ 

7 के अधीन उस्लिम्बित महंताएं 
रखते हो , जिमके न हो सकने 
पर चिकित्सा मेषा निदेशालय , 
मेना मुख्यालय के अधीन स्वास्थ्य 
मंगठनो के सफाई-निरीक्षक 
जो स्तम्भ 7 में उल्लिखित प्रह 
नाएं पूरी करते हो 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामा 
न्यत: 3 वर्ष में अधिक नही 

होगी ) 
- - - -- - - - .- .- - . - -. -- . -- - . - - - - . - - - . - - - - - - - . - . 

[फा० म० 97419/ II/मी०ए० प्रो०/ पी0-4 ] 

अ० वे० कृष्णमूर्ति , महायक मुख्य शासन अधिकारी 
MINISTRY OF DEFENCE 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 
New Delhi, the 1st March , 1977 

2 . Number of the post , classification and scale of pay. The 
S. R, O . 117. .. In exercise of the powers conferred by the 

number of the said post, its classification and the scale of 
proviso to article 309 of the Constitution , and in supersession 

pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Chief Administrative Officer s Office (Sunilary Inspector) 

of the Schedule annexed hereto . 
Recruitment Rules , 1973, the President hereby makes the 
following rules regulating the mcthod of recruitment to the 

3. Method of recruitment, age limit and qualifications. - - 
post of Sanitary Inspector in the Office of the Chief Adminis The method of recruitment to the said post, age limit, quali 
trative Officer , Ministry of Defence, namely :- - 

fications and other matters connected therewith , shall be as 

specified in columns 5 to 13 of thc Schedule aforesaid : 
1 . Short title and commencement. - - ( 1) These rules may be 
called the Ministry of Defence , Office of the Chief Adminis 

Provided that the upper age limit specified in column 6 
trative Officer ( Sanitary Inspector ) Recruitment Rules, 1977 . of the said Scheduled for direct recruitment may be relaxed 
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- - - - - - - = - - = = = - o " S RC = 
in the case of candidates belonging to the Schelulel Castes , applicable to such person and the other party to the marriage 
the Scheduled Tribes and other categories of raisons in and that there are other grounds for 80 doing, excmpt any 
accordance with the orders of the Central Government issued person from the opcrution of this rule . 
from time to time. 

5 . Power to relax.. ..Where the Central Government is of 
4 . Disqualification . No peison . 

the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
( a ) who has entered into or contracted a murice with by order , and for reasons to be recorded in writing, relax 
a person having a spousc living, or 

any of the provisions of these rules with respect to any class 

or category of persons. 
(b ) who , having a spouse living has entered into o 
contracted a marriage wiih any person , 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations 

und other concessions required to be provided for the Sche 
shall be cligible for appoint to the said post : 

Juled Castes , the Scheduled Tribes and other special categories 
Provided that the Central Government may, if Satisfied 

of persons in accordance with the orders issucd by the Central 
that such marriage is permissible under the personal lau 

Government from time to time in this regard , 
SCHEDULE 

- - - - 
Naine of Post No. of Classification Scale of pay 

Whether Age limit for Educational and other qualifica 
sclection direct recruitstions required for direct recruits 
post or 

jion 
selection 

post 


Posts 


III 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- . . - - 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


Sanitary Inspector 


30 years 


3 
(Threo ) 


Civilians in Rs. 330 - 10 - 380 -EB - Not 
Defence 

12 -500 -FB - 15 -560 . applicablo 
Services 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -ministerial 


. . . - - 

Essential : 
(i) Higher Sccondary of a re 

cognised Board or University 

or equivalent qualification . 
( ii ) Sanitary Inspector s Corti . 

ficate from a recognised Insti 

tution , 
(lii ) At least 2 years experienoc 

as Sanitary Inspector in a 
recognised body or organisa 

tion , 
- --- - 


- - - - - - - 


. - 


- 


. . - -. 


— 


- 


. 


- 


- . 


. 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


10 


13 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


-- - 


- 


- 


- - - - 


. - - . 


- 


Whether age and Period of Method of recruitment, In case of recruitment by pro - If a Departinen - Circumstances under 

cducational probation whether by direct recruit- motion or deputation or tal Promotion which Union Public 
qualifications if any ment or by promotion or transfer , grades from which Committeo Service Commission is to 
prescribed for 

by deputation or transfer promotion or deputation or exists, what is be consulted in making 
direct recruits will and percentage of the transfer to be made 

its composition recruitment 
apply in the case 

vacancies to be filled by 
of promotçes 

various methods 
- - - - - - - - - - -- - - 

12 
_ - - - - - - 
Not applicable Two years Transfer on deputation Transfer on deputation : Not applicable Not applicable 

failing which by direct Officers holding analogous 
recruitment . 

posts under the Stato 
Government of Punjab and 
Haryana possessing the 
qualifications mentioned 
under column 7, failing 
which Sanitary Inspectors 
of Health Organisations 
under thc Directorate of 
Medical Services , Army 
Headquarlers, who fulfil 
the qualilications incntion 

ed under column 7 . 
( Period of deputation ordi 
narily not exceeding 3 

years ). 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[ File No. 97419/11 / CAO/ P - 4] 
A . V RISHNAMURTI, Sahayak Mukhya Prasharan Adhikari, 


- - 


- 


- - 


- 
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नई दिल्ली, 26 मार्च, 1977 

का०नि०मा० 119 : - शायनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 

की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद् 
मा० मि० प्रा० 118 :- - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 

द्वारा अधिसूचित करती है कि श्री के . के . महम्मद , अतिरिक्त जिला 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय मरकार एतक 

मजिस्ट्रेट को , उम अधिनियम की धाग 13 ( 4 ) ( ब ) के अधीन प्रदस 
धारा अधिसूचित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा श्री के० अचुनन , 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए जिला कलेक्टर कनानोर द्वारा , श्री के० 
अतिरिक्त जिला मजिस्ट्रेट , के त्याग-पत्र को स्वीकार कर लिए जाने के 

अचुतन, अतिरिक्त जिला मजिस्ट्रेट जिन्होंने त्याग पत्र दिया है, के स्थान पर 
कारण छावनी बोर्ड कनानोर की मदम्यता में एफ रिक्ति हो गई है । छावनी बोर्ड कनानौर के मदम्य के स्टप मे नाम निणित किया गया है । 
[ फाबल मं0 19/ 37 / सी / एल एण्ड सी / 65/ 952- सी / डी ( क्य पर मी )] 

[ फाहन ग0 19/ 37/ मी / एल-प्राई एण्ड मी / 65/ 952-मा - पाई / डी (क्यएण्ड सी ) ] 

कपाल भटनागर, प्रघर सचिव 
New Delhi, the 26th March. 1977 

S. R. O . 119. - -In pursuince tf sub - section ( 7 ) of section | | 

of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central 
S . R. O . 118.... In pursuance of sub -section ( 7 ) of scetitoll 13 Government hereby notifics that Shri K . K . Mukimmed , ADMI 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Cential City / Executive Magistrate , has been nominale ils i member 
Government hereby notifics that a vacancy has occurred in 

of the Cantonment Boud Cantore by the District Collector / 
tho membership of the Cantoninent Board Cannanole by 

Magistrate , Cannanoro in exercise of the powers conferred 
reason of the acceptance by the Cenual Government of the 

under section 13 ( 4 )( b ) of that Act vice Shri K . Achuthan , 
resignation of Shri K . Achuthain, ADM. 

ADM resigned. .. 

[ File No . 19 / 37 / C / L & C / 65 / 952- C -I / D ( (Q & C )] 
[ File No. 19 / 37 / C / L & C / 65 / 952 - C /DQ& C)] 

___ K . P. BHATNAGAR, Under Secy. 


नई दिल्ली, 28 मार्च, 1977 


का . नि . आ० 120:- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करने हुए रक्षा मंत्रालय के संयुक्त माहफर 
ब्यूरो फोटो लियो अनुभाग में समूह ग पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमिन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात्. ---- 


___ 1. संभिप्स नाम मोर प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम रक्षा मंवालय संयुक्त माहफर ब्यूगें , फोटो लिथो अनुभाग ( समूह ग: पद ) भर्ती 
नियम 1977 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. लागू होना :--ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लाग होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होगे जो इसमे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 
2 में + तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4 भर्ती की पद्धति , प्रायु -मीमा और प्रर्हताएं प्रावि :--- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु -मीमा , प्रर्हताए और उनसे संबंधित अन्य बात ये होगी ओ 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


परन्तु उन अनुसूची के स्तम्भ 8 में सीधे भर्ती किए जाने वाग्ने व्यक्तियों की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम पाय-सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय 
पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार, फिमी भी अनुमचित जाति या अनुसूचित जनमानि या किसी अन्य विणेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के संबंध में शिथिल की 
जा सकेगी । 


5 . निराहनाएं : - वाह ष्यक्ति 


( म ) जिमने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पस्नी जीवित है, यिवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए किमी व्यक्ति मे विवाह किया हो ; 


उक्त पद में मे किमी नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह एम व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय निधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो यह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे मकगी । 


।। शिथिल करने की शक्ति - -- जहां केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहा पह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमो के फिमी उपबन्ध को किसी थर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदो की बाबत , आदेश द्वारा, शिथिग्न कर सकेंगी । 


2. व्यावति :- इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालगी, जिनका कन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विणेष प्रवर्गों के व्यक्तिगी के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


है । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


_ _ 


_ 


. . _ . _ 


- 


_ _ 


_ . 


_ 


_ 


- 


- - - 


- - 


_ 


- - - - - 


- 


. _ _ 


- 


- 


- 


_ 


_ 


- 


- 


- 


- - 


- 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


- 


। 


। 
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- - - - - - 

- 
- - - - - - - - - - 

अनुसूची 
- -- - - - - - 

वेतन 
पद का नाम 

वेतनमान 

चयन पद प्रथया सीधे भी किए जाने मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों 
मंग्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए गैक्षिक और अन्य प्रहलाएं 

नायु -मीमा 
- - - - - - - - -- - - - - - - - -- --- --- --- -- - - - - - - 

- -- - - - - - - - - - 
- -- - - - . - - - - .. - - - - - - -. - .. 

- - - - -- -- - 
____ 1 ज्येष्ठ कलाकार रक्षा मेवानों में के मिबि - 550 - 20- 650 - 25 

चयन 

35 वर्ष प्रावश्यक 
( दो ) लियन ( ममूह ग ) 750 50 

( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 
अराजपत्रित 

लय / बोई में मैदि फलशन 
अलिपिकवर्गीय 

या ममतुल्य अर्हता । 
( ii ) ललित कला में खिलोमा । 
(iii ) वाणिज्यिक डिजाइन और 

अभिन्याग मे .. वर्ष का यत्र 

हारिक अनुभय । 
(iv ) अंग्रेजी और हिन्दी का 

व्यवहारिक ज्ञान । 
- - - - - - - - - - - - - - - - . - - - - - - - - - - ___ -- . -- - - -- - - - - - 

- - - - - - - - 

- - - - - . . - - - - - . - - - - 
सीधे भर्ती किए जाने गरिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती मोध होगी प्रोमति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों में अवधि यदि काई या प्रोन्नति ताग या प्रतिनि- द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित प्राय हो । यक्ति स्थानान्तरण द्वारा सथा जिनमे प्रतिनियुक्ति हस्थानान्तरण मंग्चना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक अर्हताएं विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जान किया जाएगा 

पगमण घिया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

वाली र्गिक्मयो की प्रतिशतमा 
लागू होगा या नहीं 


-- - - 


- 


- - 


. - 


- . 


.. 


10 


11 


12 


13 


- 


दो वर्ष 


प्राय नहीं 
शैक्षिक अहंताग - हा 


1 . प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो मकने प्रोन्नति : 

सहायक मध्य प्रशासन लागू नहीं होता । 
पर मीधी भर्तीद्वारा ऐसे कनिष्ठ कलाकारों में जिन्होंने अधिषारी-- अध्यक्ष 

उस श्रेणी में नियमित प्राधार प्रशासनिक रूप से सम्बद्ध 
पर नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष उपचिष - मवम्य 
मेवा की हो । 

उपनिदेशक जे० सी० 

बी० या जी० एम० 
टिप्पण : -- प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ प्रो० 1 एम० मी० 

मभी पास अभ्यर्थियों को व्यवसाय एम० ओ० या जी० 
परीक्षा में प्रस्ता प्राप्त करनी होगी । एस . प्रो II मी . 

एम० प्रो० की हैसि 
या अधिकारी 
या जे० मी० बी० में 

ममतुल्य - सदस्य । 
- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - . - - --- - - - - - -- - - -- - - -- 


- - . - - 


- - --- - 


-- 


- 


- . 


- 


- -- - 


. -. - 


- . . 
- . . - 
30 वर्ष 


- 


- - 


- - .. - -- - - - - -- - - -- - - - - - - - - . - - -- 

- - - 
_ - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - . - - - --- . . . - 

. - . - 
१. कलाकार अनुशोधक रक्षा मेवानी में के 550- 20- 6500-25- चयन 

( दो ) मिविग्नियन समूह 75050 

ग अराजपत्रिम 
अग्निपिकवर्गीय 


पावश्यक 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय /बाई में मैट्रिकुलणन 

या समतुल्य अहगा । 
(ii ) मुद्रण प्रौद्योगिकी के किमी 

मान्यताप्राप्त विद्यालय से , 
लिथोग्राफी, लिथों कला 
कार्य और अनुशाधन में 

डिग्लोमा । 
( iii ) किमी मान्यताप्राप्त फोटो 

लिथी स्थापन में अनुणोधक 

के रूप में 3 वर्ष का अनुभव । 
- - - 


-- -- - - - - 


-- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - -- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


11 


- 


- 
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12 

13 

- - - - 
प्रायु - नहीं । दो वर्ष । प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो मकने प्रोन्नति : 

__ महायक मुख्य प्रणामन लागू नहीं होता । 
शैक्षिक प्रर्हताएं - हा । 

पर सीधी भर्तीवाग । ऐसे महायक कलाकार अनुशोधक से अधिकारी अध्यक्ष । 

जिमने उम श्रेणी में नियमित प्राधार अवर मचिव प्रशा 
पिर नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष निक रूप से सम्बद्ध 
मेवा की हो । 

- सदस्य 
गमस्त पात्र अभ्यर्थियों से प्रोन्नति जे० सी० बी० का उप 
के प्रयोजनार्थ अवमाय परीक्षा में निवेशक या जी० 
अर्हता प्राप्त करने की प्रक्षा की एम० पी० की हैगि 
जाएगी । 

यत का अधिकारी 
एम० मी० एम० 
प्रो० या जी० एम० 
प्रो० II/ मो० एम० 
ओ० या जे० मी० 
वी० में ममतुल्य 

सदस्य । 
.. -- - -- .. - - - -- - - -- - - - - - - - - --- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - 


-- 


- - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


7 


- 


- - - 


- 2 --- - - - - - 


- - - .. 


- . - 


3. कनिष्ठ कलाकार 


30 वर्ष 


5 रक्षा मेवानों में से 455 - 15-560-६०० लाग नही होता 
( पांच ) मिविलियन समूह ग - 20-700 स० 

अराजपत्रित अलि 
पिकवर्गीय 


- - - -- - - - - - - 

आवश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय / बोर्ड से मैट्रिकुलेशन 

या समतुल्य भई ता । 
( ii ) ललित / वाणिज्यिक कलापों 

में डिप्लोमा । 
( iii ) वाणिज्यिक डिजाइन और 

अभिन्यास में 2 वर्ष का व्यव 

हारिक अनुभव । 
( iv ) अंग्रेजी और हिन्दी का 

व्यवहारिक ज्ञान । 


प्रावश्यक : 


30 वर्ष 


4. सहायक कलाकार 

अनुशोधक 


4 रक्षा सेवाओं में के 455 - 15 -560-40रा० लागू नही होता 
( चार ) मिविलियन समूह ग - 20-70050 

अराजपवित 


( i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय / बोर्ड से मैट्रिकुलेशन 

या समतुल्य अर्हता । 
( ii ) मुद्रण प्रौद्योगिकी के किसी 

मान्यताप्राप्त विद्यालय से लियो 
ग्राफी, लिथो कला संकर्म मोर 
अनुशोधन में डिप्लोमा या 

प्रमाणपत्र । 
( iii) किसी सुप्रसिद्ध फोटो लिया 
स्थापन में अनुशोधक के रूप में 
3 वर्ष का अनुभव । 

या 
शिक्षु अधिनियम , 1961 या 
( 1967 फा 52 ) के अधीन 
णिक्षुप्ता प्रशिक्षण के सफलता 
पूर्वक पूरा करने का प्रमाण 
पन्न । 


- - 


- - 


-- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 

- 


- - 


- 


- - - - - - - - - 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- . 


- 


- . 


-- - - - - - - - - - 
- - . . - . - - 

12 
- - - - - - - - - 


- .. - . - - 


- .. 


- - . - 
13 


- 


- . 


-- - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - 

10 
- - - - .. - . . - - - - 

सीधी भर्ती बाग 
मीधी भी द्वारा 

- - - - - - - 


- -- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 


2 वर्ष 
2 वर्ष 


- - - - -- . - - - - 

11 
- .. - - - - - - 

लाग नही होता । 

लाग नहीं होता । 
- - - - 

- 


लागु नही होता । 
लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 


- . . - - 


- - 


- । 


- 


- 


- 


[ भाग [[ - - खार 11 
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- - - 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


. 


- - - - - -- - --- - --- - - . - :- - - 


- 


- . . 


. - - - 


. 


- 


. 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- - 


. 


. - - 


- 


- - - 


- - - - . . 


5. कैमरामैन 


चयन 


24- 35 वर्ष 


3 रक्षा सेवाओं में के 425- 15-500-40रो०- 
( नीन ) मिविलियन ममूह ग 15- 560- 20- 700 

अराजपविम अलिपिकवर्गीय 


प्रायम्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय बोर्ड में मैट्रिकुलेशम 
या ममनुल्य पहना । अधिमान 
उन्हें दिया जाएगा जिन्होंने 
भौतिक विज्ञान और 
रसायन विज्ञान के विषयोके 

माथ उत्तीर्ण किया हो । 
( ii ) मुद्रण के किमी मान्यताप्राप्त 

विद्यालय से व्यवसाय का 

डिप्लोमा / प्रमाणपत्र । 
(iii ) कैमग प्रसम्पारण का 3 वर्ष 

का अनुभव । 
प्रायश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विद्यालम 

में पाठवां स्तर पास । अधिमाम 
उन्हें विया जाएगा जिन्होंने 
मैट्रिकुलेशन या समतुल्य अर्हता 

उत्तीर्ण की हो । 
( ii ) एक और दो रंगों का कार्य 

करने वाले मशीनमैन के कप 

में 8 वर्ष का अनुभव । 
( iii ) विभिन्न प्रकार की प्राफसेट 

मशीनो के प्रचालन का ज्ञान 
और उच्चतर श्रेणी का मुद्रण 
कार्य करने के योग्य होना 
चाहिए । 


चयन 


21 से 35 वर्ष 


6 आफसेट मणीनमन 

श्रेणी I 


425- 15 -500 -2000- 
15-560-200- 70070 


2 रक्षा सेवाग्रा में के 
( दो ) मिबिलियन ममूह ग 

अराजपत्रित अलिपिम 
वर्गीय 


. 


. . 


- - .. - 


- . - - - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- - 


- - 


.... 


. - - 


- - - 


- 


-- -- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


. 


- - -- 


दो वर्ष 


प्रोन्नति : 
प्रोन्नति द्वारा जिमको न हो मकने ऐसे अन्ध कक्ष सहायक जिमने उम महायक मुख्य प्रगामा अधि - लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्ती वाग । 

श्रेणी में नियमित आधार पर नियुक्ति करी — अध्यक्ष 

के पश्चात् 5 वर्ष सेवा की हो । प्रशामनिक मप में मम्बर 
टिप्पण : ममस्न पान प्रभ्यर्थियों को प्रवर मषिव - मदम्य 

प्रोन्नति में प्रयोजनार्थ व्यवमाय उप -निदेशक जेमी भी या जी 
परीक्षा में प्रर्हता प्राप्त करनी होगी । एस ओ / एम मी एस प्रो 

की हैसियत का अधि 
कारी या जी एम प्रो II 
सी एम श्री या में सीबी 

में ममतुल्य - सदस्य । 
प्रोन्नति द्वारा जिमको न हो प्रोन्नति : 

महायक मुरूप प्रशामन अधि - लागू नहीं होता । 
मकने पर मीधी भर्ती द्वारा । आफसेट मशीनमैन श्रेणी II मे कारी -- अध्यक्ष 

जिमने उस श्रेणी मे नियमित प्रणामनिक मप मे मम्मय 
प्राधार पर नियुक्ति के पश्चात् 3 मदस्य प्रवर मचित्र 
वर्ष मेवा की हो । 

उपनिदेशक मी मी बी 

या जो सी बी या जी एम 
टिप्पण : ममस्त पान्न अभ्यर्थियों को प्रो | एम मी एम पी सी 

प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ व्यवमाय एम पी या जे मी बी में 
परीक्षा में प्रता प्राप्त करमा ममतुल्य---- मदम्य । 
अपेक्षित होगा । 


दो वर्ष 


पायु नहीं 
शैक्षिक प्रताप 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


.. . . 


- -- 


- 
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- 


- - 


- 


- 


- 


24 मे 35 वर्ष . 


7. श्राफमेट मणीनमैन 

श्रेणी 


8 रमा सेवाओं में से 425- 15- 530दरो०- लागु नही होता 
( पाठ ) मिविनियन समूह ग 15- 560-20-600 20 

गजपत्रित अलिपिकवर्गीय 


8. सकनीकी सहायक 

( रीटाइम ) 


रक्षा मेवानों में के 380-12-500- 

दरो० - लाप नहीं होता । 35 वर्ष 
( नौ ) सिविलियन ममूह ग 15-56050 

अराजपत्रित अलिपिफघर्गीय 


प्रावण्यक : 
( i ) किमी मान्यताप्राप्त विद्यालय 

में पाठयो स्तर उत्तीर्ण । 
(ii ) प्राफसेट मुद्रण मशीनों 
पर मुद्रण का 3 वर्ष का मनु 
भय । वांछनीय :किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय | मोर्ड 
में मैट्रिकुलेगन या ममतुल्य 

अर्हता । 
पावश्यक : 
(i ) फिमी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय / बोर्ड से मैट्रिकुलेशन 

या ममतुल्य ग्रहता । 
( ii ) वैरीटाइपर, मशीनों का ज्ञान, 

प्रचालन और रखरखाव । 
( i ) फिमी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय / बोर्ड मे मटिकुलेशन 
अधिमान उन्हें दिया जाएगा 
जिन्होंने रमायन विज्ञान महित 

उत्तीर्ण किया हो । 
( ii ) प्रौद्योगिक मुद्रण के किमी 

मान्यताप्राप्त विद्यालय से 
प्रमाणपत्र या 1961 ( 1961 
का 52 ) के शिक्षु अधिनियम 
के अधीन शिक्षुता प्रशिक्षण 
के मफलतापूर्वक पूर्ण करने का 
प्रमाणपन्न । 

या 
प्लेट बनाने का 3 वर्ष का 
व्यावहारिक अनुभव । 


हेलियो परिचालक 


७ हेखियो परिचालक (पांच) मा 


5 रक्षा मेवानी में के 380 -12-500- 

वरो० लाग नही होत । । 30 वर्ष 
( पांच ) सिविलियन ममूह ग 15-561) # . 

अराजपत्रित अलिपिकवर्गीय 


-- . .. 


- 


- - 


9 


10 


11 


12 


13 


- - - 


- 


लागू नहीं होता । 
लागू नहीं होता । 
लाग नहीं होता । 


दो वर्ष 
दो वर्ष 
दो वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 
मीधी भर्ती टाग 
मीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लाग नही होना 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागु नही होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- . 


-- 


- 


- - - - 


- 


- .- - .. - 


- 


- - 


- . - - - 


- 


- - - -- 


- - - - 


7 


- - - 


- 


- 


- - 


3210 - 6- 3 2 6- 8 - 


लागू नहीं होना 


30 वर्ष 


10. प्रन्ध्र कक्ष 

सहायक 


3 
( नीन ) 


390- 10- 4000 


रक्षा मेवाओं में के 

मिलियन ममत 
ग अगमपतित 
अलिपिकवर्गीय 


-- --- - - 
आवश्यफ : - - 

( i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय बोर्ड में मैट्रिकुलेशन या 
ममतुल्य पर्हता । अधिमान उन्हें विया 
जायेगा जिन्होंने रमायन विज्ञान के 

महिम उत्तीर्णकिया हो । 
( ii ) फोटो चित्रण स्टूडियो संकर्म का 

3 वर्ष का अमुभव । 
( iii ) फोटो चित्रण/ प्रमंम्करण स्टूडियो 

में उपयोग किये गये रमायनों का 
मान । 


- - - - - --- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


. . . 


- - .. -- -- - 


- 


- - -- 


- 


- 


- -- - 

1 ) 


. 


- - 

12 


11 


13 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - . . 


लागू नहीं होता । 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती मारा 


लागू नही होता । 


लाग नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


- - - - - 


- - - - 


- - 


_ 


- 


- - 


- 


- . . 


- 


. 


- 


- 
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- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - -- . . - - - 


- . . 


- - - - - 


- 


___ _ _ . 


- 


. 


- 


- - - - - 


11 महायक मशीन 

प्रचालक 


- - . 
लागू नहीं होता 


30 वर्ष 


1 
( एक ) 


- - - - - - - - - - - 
रक्षा सेवाओं में के 330 - 8- 370-10- 

मिबिलियन ममूह 400-दरो०-10 
ग अराजपत्रित 4800 
अलिपिकवर्गीय 


लाग नहीं होना 30 वर्ष 


12. प्रवाचक वर्ग 1 . 

( ज्येष्ट रीकर ) ( वो ) 


रमा मेयानो में के 
मिविलियन समूह 
ग अराजपतित 
अम्मिपिकवर्गीय 


425- 1 5- 5.30-40 
गे०-. 5 - 560- 20 
600 रु० 


. 
मारण्यक : - - 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय बोर्ड से भौतिक विज्ञान 

और रमायन विमान सहित मंद्रिकु 

लेशन या समतुल्य अर्हता । 
( ii ) वैद्युत् स्थिर नेगेटिज और प्लेट 

बनाने वाले उपकरण में वक्षता । 
कैमरा प्रचालन और प्लेट मनाने का 
3 वर्ष का अनुभव । 
आवश्यक : -- - 
( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय/ गोई से मैट्रिकुलेशन या 

ममतुल्य अर्हता । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त तकनीकी 

संस्थान से व्यवसाय का प्रमाणपत्र । 
( iii ) किसी मुद्रणालय में प्रूफ शोध के 

रूप में कार्य करने का 2 वर्ष 
का अनुभव । 
मावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 

अर्हता । 
( ii) किसी मान्यताप्राप्त तकनीकी 

प्रशिक्षण संस्थान से म्यवसाय का 
प्रमाणपत्र । 


लागू नहीं होता 


30 वर्षे 


13. रीडर वर्ग2 2 

( कनिष्ठ रीडर ) ( दो ) 


रक्षा सेवाओं में के 

सिविलियन समूह 
ग अराजपत्रित 
प्रलिपिकवर्गीय 


330- 8-370-10. 
400- ६०रो०-10 
480 र० 


12 


8 
लाग नहीं होता । 


2 वर्ष 


नहीं 


2 वर्ष 


10 11 

13 
मीधी भर्ती द्वारा । लागू नहीं होता । 

लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो मकने प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
पर सीधी भर्ती द्वारा । हर वर्ग II ( कनिष्ठ रीडर ) से जिसने समिति । सहायक प्रमुख 

उस श्रेणी में नियमित प्राधार पर प्रशासन अधिकारी 
नियुक्ति के पश्चात् 3 वर्ष सेवा की अध्यक्ष . 

प्रशासनिक रूप से सम्बन 
टिप्पण :-. - समस्त पात्र अभ्यर्थियों को अवर सचिव - - सवस्य 

प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ एक व्यवसाय उपनिदेशक जे०सी०बी० या 
परीक्षा में महता प्राप्त करनी होगी । जी०एस०पी०पाई० / एस० 

सी०एस०पी० की हमियत 
का अधिकारी या जी०एस० 
मो - II / सी०एस०मो० या 
जे०सी०बी० में समतुल्य 

- --- सदस्य । 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सफने प्रोन्नति : 

महायक मुख्य प्रशासन अधि - लागू नहीं होता । 
पर सीधी भर्ती द्वारा । ऐसे कापी होल्डरों में से जिन्होंने उस कारी - - प्रध्यक्ष 

श्रेणी में नियमित प्राधार पर नियुक्ति प्रशासनिक रूप से सम्बर 

के पश्चात् 3 वर्ष सेवा की हो । अपर सचिव - - सदस्य । 
टिप्पण : - समस्त पान अभ्यर्थियों को उपनिदेशक , जे०सी०बी०या 

प्रोन्नति के प्रयोजमार्य एम व्यवसाय सी०एस०पी०माई ० की 
परीक्षा में अईता प्राप्त करनी हैसियत का अधिकारी /एम . 

सी०एस०मो . या जी . 
एस . पो . II / सी०एम०भो . 
मा जे०सी०बी० में 
ममतुल्य -- सदस्य । 


2 वर्ष 


301/ 17 -- 2 
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14. प्रधान यान्त्रिक 1 रक्षा सेवाओं में के 425- 15- 530- 10 चयन 

20- 25 वर्ष 

प्रावश्यक : - - 
( यान्त्रिकीय या ( एफ ) सिविलियन समूह रो०-1 5- 560-20 

( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
पैरत ) ग पराजपत्रित 600 ३० 

विद्यालय / बोर्ड से मैटिफुलेशन या 
प्रलिपिकवर्गीय 

समतुल्य महता । 
( ii ) मुद्रण उद्योग में उपयोग की गई 

विभिन्न प्रकार की मशीनों 
( लीमो / मोनो मौर कास्टिंग मशीनों 

से भिन ) की यन्त्रावली का ज्ञान । 
( iii ) ऐसी मशीनों की मरम्मत, रख 

रखाव और संस्थापित करने की 
योग्यता । तकनीकी साहित्य पढ़ने 
और मममने तथा फालतू पुर्जी के 

नाम लिखने की योग्यता । 
( iv ) किसी मान्यताप्राप्त तकनीकी 

प्रशिक्षण संस्था से व्यवसाय प्रमाण 

पत्र । 
(v ) किसी मान्यताप्राप्त इंजीनियरी 

फर्म या मुद्रण संस्थापन से प्रधान 

यान्त्रिक के रूप में 3 वर्ष का अनुभव । 
15. यान्त्रिक रक्षा सेवामों में के सि - 380-12- 500-द० लागू नहीं होता 30 वर्ष 

मावश्यक : 
( यान्त्रिकार्य ) ( दो ) विलियन समूह ग रो०- 15-560 रु० 

(i ) किसी मान्यताप्राप्त विद्यालय 
पराजपत्रित भलिपिक 

से पाठवा स्तर उतीर्ण । 
वर्गीय 

( ii ) मुद्रण उद्योग में उपयोग की 

गई विभिन्न प्रकार की मशीनों 

की यन्त्रावली का शान । 
( iii ) ऐसा मशीनों की मरम्मत , 

रमारखाव और संस्थापित करने 
की योग्यता और ऐसे मशीन 
पोजारों के प्रचालक की 
योग्यता और तकनीकी सा 
हित्य पठने और समझने 
तथा फालतू पूजों के नाम 

लिखने की योग्यता । 
(iv ) किसी मान्यता प्राप्त तकनीकी 

प्रशिक्षण संस्थान से व्यवसाय 

प्रमाणपत्र । 
( v ) उस व्यवसाय में एक वर्ष 

___ का अनुभव । 
16. सहायक 2 रक्षा सेवामों में के 260- 6- 326-६० लागू नहीं होता 30 वर्ष 

मावश्यक 
मैकेनिक ( दो ) सिविलियन समूह ग रो०- 8- 350 रु० 

( i ) किसी मान्यताप्राप्त विद्यालय 
( यान्त्रिक ) अराजपत्रित मलिपिक 

से पाठवा स्तर उत्तीर्ण । 
वर्गीय 

( ii ) मुद्रण उपोग में ( लीनो और 

मोनो प्रकार का और कास्टिंग 
मशीनों से भिन्न ) उप 
योग की जाने वाली विभिन्न 
प्रकार की मशीनों की फालतू 

पुजों के नाम । 
( iii ) मुद्रण उद्योग में ( लीनो 

पौर मोनो प्रकार की तथा 
कास्टिंग मशीनों से भिन्न ) 
उपयोग की जाने वाली 
मशीनो की यन्त्रावली का 
ज्ञान और उनकी मरम्मत 
तमा रखरखाप करने की 

योग्यता । 
( iv ) किसी मान्यताप्राप्त तम 

नीकी प्रशिक्षण संस्था से 
व्यवसाय प्रमाणपत्र । 


[ भाग II -- खण 4] 
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2 वर्ष 


मायु : नहीं 
शैक्षिक अर्हताएं--- 
( i ) पौर ( v ) 
महीं (ii) , (iii ) 
और (iv ) -- हो 


प्रोपति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति : - - 

सहायफप्रमुख प्रशासन अधि - लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्ती द्वारा । यान्त्रिक ( तकनीकी ) से जिन्होने निय - मारी - प्रध्यक्षा 

मित माधार पर नियुक्ति किये जाने प्रशासनिक रूप से सम्बन 
के पश्चात् उस श्रेणी में 5 वर्ष सेवा प्रवर सचिव - सवस्प 
की हो । 

उपनिवेशक जे०सी०बी० या 
टिप्पण : — समस्त पात्र अभ्यर्थियों को जेनरल स्टाफ अफसर की 

प्रोन्नति के प्रयोजनार्थकिसी व्यवसाय हैसियत का अफसर या 
परीक्षण में अर्हताप्राप्त करनी होगी । सिनियर सिविलियन स्टाफ 

प्रफसर या जेमरल स्टाफ 
अफसर II / या सिविलियन 
स्टाफ अफसर या 
जे०सी०बी० में समतुल्य 

- - सदस्य 
प्रोमति द्वारा जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 

सहायक प्रमुख प्रशासन अधि - लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्तीद्वारा । ऐसे सहायक मेकेनिक ( यान्त्रिक ) से कारी - - अध्यक्ष 

जिन्होंने उस श्रेणी में नियमित प्रशासनिक रूप से 
आधार पर नियुक्ति के पश्चात् सम्पस प्रवर सचिव 
5 वर्ष सेवा की हो । 

- सदस्य उपनिवेशम , जे 
सी बी या जी एस प्रो / 

एस सी एस मो की 
टिप्पण : समस्त पान अम्यर्थियों को हैसियत का अधिकारी 

प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ एक व्यव या जी एस प्रो II / सी 
साय परीक्षा में प्रहंता प्राप्त करनी एस मो या जे सी बी 
होगी । 

में समतुल्य - सदस्य 
सीधी भर्ती धारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


पायु : नहीं 
शैक्षिक महंताएं : 

(i ), (ii ) पौर 
(iv ) हा 
( iii) और ( v ) --- 
नहीं 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


5 


17. बिजली मिस्त्री 


लागू नहीं होता 


25- 40 वर्ष 


2 रक्षा सेवामों में के 
( वो ) सिविलियन समूह ग 

अराजपत्रित प्रलिपिक 


320- 6- 326- 8 
300- 10-400 २० 


वर्गीय 


पावश्यक : 
(i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्ववि 

पालय /बोई से मैट्रिकुलेशन 

या समतुल्य महता । 
( ii ) बिजली मिस्त्री व्यवसाय 

में प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 

संस्था का सिप्लोमा । 
( iii ) सक्षमता का पैयुत पर्यवेक्षक 

प्रमाणपत्र । 
( iv ) विभिन्न प्रकार के एच टी 

एण्ड एल टी वैयुत संस्था 
पन के निर्माण चालू रहने 
रखरखाव में 3 वर्ष का म्य 
वहारिक अनुभव जिसमें भूमि 
गत केबिल पति भी सम्मि 

लित है । 
मावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय / बोर्ड से मैट्रिफुलेशन 
या समतुल्य पाहता । 
शिक्षु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता प्रशिक्षण के सफल 
तापूर्वक पूर्ण करने का 
व्यवसाय प्रमाणपत्र और 2 
वर्ष का उस व्यवसाय का 
अनुभव । 

या 
5 वर्ष का उस व्यवसाय का अन 


चयन 


35 वर्ष 


18. अनुभाग धारफ 2 रक्षा सेवामों में के 

(जिल्वसाजी ) ( दो ) सिविलियन समूष्ट ग 


380 - 12- 500-10 
रो०- 15- 560 रु० 


भव । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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2 वर्ष 
2 वर्ष 


लागू मही होला 
माय : नहीं 
शैक्षिक महंताएं -- - 
(i ) महीं 
( ii ) हां 


सीधी भती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नही होता 
प्रोन्नति द्वारा जिमके म हो सकने ऐसे जिल्दसाज श्रेणी I से जिसने उस महायक मुख्य प्रशासन लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्तीद्वारा । 

श्रेणी में नियमित प्राधार परनियुक्ति अधिकारी - - अध्यक्ष 
के पश्चात् 3 वर्ष की सेवा की हो । प्रशामनिक रूप से सम्बर 
टिप्पण - - समस्त पात्र अभ्यर्थियों अवर सचिव - - सदस्य 

को प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ व्यवसाय उपनिदेशक , जैसी बी 
परीक्षा में प्रस्ता प्राप्त करमी या जो एस प्रो I / एम 

सी एस मो की हैसियत 
का अधिकारी या जी 
एस प्रो II / सी एस प्रो 
या जे सी बी में सम 
तुल्य -- -सवस्य 


होगी 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


5 


लागू नहीं होता 


30 वर्ष 


19. जिल्पसाज 

श्रेणी I 


( दो ) 


रक्षा सेवाओं में के 
सिविलियन समूह ग 
पराजपत्रित अलिपिक- 
वर्गीय 


320- 6- 326- 8- 

390- 10- 400 
रु० 


30 वर्ष 


26 . ( जल्दसाज 

श्रेणी II 


8 रक्षा सेमामों में के मि - 260- 6 -326- 

दरो०. लागू नहीं होता 
( पाठ ) पिलियन समूह ग 8-350 रु० 

पराजपत्रित अलिपिक 
वर्गीय । 


21. समयपाल 


30 वर्ष 


2 रक्षा सेवानों में के 
( दो ) सिविलियन समूह ग 

अराजपत्रित अलिपिक 
वर्गीय 


260- 6- 290-६०रो०- लागू नहीं होता 

6- 326-8- 368 
८०रो०- 8- 390- 7 
10- 400 रु . 


प्रावश्यक . 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से प्राटयां स्तर 

उत्तीर्ण । 
(ii ) शिक्षु अधिनियम, 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता प्रशिक्षण के सफलता 
पूर्वक पूर्ण करने का व्यवसाय 
प्रमाणपत्र और उस व्यवसाय 
में 2 वर्ष का अनुभव या उस 

व्यवसाय में 5 वर्ष का अनुभव । 
प्रावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विद्यालय 

से पाठवां स्तर उत्तीर्ण । 
( ii ) शिशु अधिनियम , 1961 

( 1961 का 52 ) के अधीन 
शिक्षुता प्रशिक्षण के सफलता 
पूर्वक पूर्ण करने का व्यवसाय 
प्रमाणपत्र । या उस म्यवसाय 

का 3वर्ष का अनुभव । 
प्रावश्यक ; 
किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय से एक विषय के रूप 
में वाणिज्य सहित हायर सेकेन्डरी 
या समतुल्य । 

या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
से मैट्रिकुलेशन या समतुल्य अर्हता 

और बहिखाता फरने और लेखा 
विधि का 2 वर्ष का व्यवहारिक 

अनुभव । 
प्रावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से बी काम या 

समतुल्य महता । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से उपाधि या समतुल्य 

अर्हता । 
( iii ) किसी मान्यताप्राप्त संस्था से 

बहिखाते और लेखानिधि में 
प्रमाणपन्न या किसी मान्यता 
प्राप्त स्थापन से बहिखाने और 
लेखाविधि में 2 वर्ष का व्याव 
हारिक प्रनुभव । 


330- 10- 380 


22. उच्च श्रेणी 

लिपिक 


30 वर्ष 


2 रक्षा सेवाओं में के 330- 10-380-८०रो०. लागू नहीं होता 
( दो ) सिविलियन समूह ग 12- 500-६०रो 

अराजपत्रित अलिपिक - 15- 560 रु० 
वर्गीय । 


[ भाग I [ -- खण्ड 4] 
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वर्ष 


पायु-~ - नहीं 
शैक्षिक प्रर्हताए 


2 वर्ष 


पायु -- नहीं 
पाक्षिक प्रर्हता 
(i ) हां (ii ) नहीं 


प्रोन्नति द्वारा जिमफे न हो सकने पर प्रोन्ननि : 

सहायक प्रमुख प्रशासन लागू नहीं होता 
मीधी भर्ती वारा । ऐसे जिल्दमाज श्रेणी II से जिन्होंने उम अधिकारी -- - अध्यक्ष 

श्रेणी में नियमित आधार पर नियफ्ति प्रशासन रूप से 

के पश्चात् 3 वर्ष मेवा की हो । सम्बद्ध अवरसचिव 
टिप्पण : समस्त पान अभ्यर्थियों को – सवम्य 

प्रोन्नति के प्रयोजनार्थव्यवमाय परीक्षा उपनिदेशक , ज्यायन्ट 
में अहता प्राप्त करनी होगी । माईफर व्यूरो या 

जेनरल स्टाफ ग्राफि 
सर श्रेणी I की 
हैसियत की अधि 
कारी या सीनियर 
सिविलियन स्टाफ 
माफिसर या जेन 
रल स्टाफ माफिसर 
II या सिविलियन 
स्टाफ प्राफिसर 
या जे०सी०बी० में 

समतुल्य -- सवस्य 
प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो मकने पर प्रोग्नमि : 

महायक प्रमुख प्रशा- लागू नहीं होता 
मीधी भर्तीद्वारा । 

ऐसे भांडागारिक से जिममे उस श्रेणी में सन अधिकारी -- अध्यक्ष 
नियमित आधार पर नियुक्ति के प्रशामन रूप से सम्बद्ध 
पश्चात् 3 वर्षसेवा की हो । 

अबरसचिव -- - मवस्य 
टिप्पण : समस्त पात्र अभ्यर्थियों को उपनिवेशक , जे सी०बी० 

प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ एक व्यवमाययाजेनरल स्टाफ 
परीक्षा में प्रर्हताप्राप्त करनी होगी । आफिसर श्रेणी I 

की हैमियत की 
अधिकारी या सोनि 
नियर सिविलियन 
स्टाफ माफिसर या 
जेनरल स्टाफ II 
सिविलियम स्टाफ 
आफिसर या 
जे०सी०बी० में 

ममसुल्य--- सदस्य 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नही होना लागू नही होता 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो गकने प्रोन्नति : 

महायक प्रमुख प्रशासम लाग नहीं होता 
पर सीधी भर्ती कारा । 

अधिकारी 
ऐमे ममयपाल से जिन्होंने उस श्रेणी -- अध्यक्ष । 
में नियमित प्राधार पर नियुक्ति के प्रणामन रूप से सम्बद्ध 
पश्चात् 3 वर्ष सेवा की हो । 

अवरमचिव - - मवस्य 
टिम्पण : समस्त पान अभ्यर्थियों को उपनिवेणक , जे०सी० 

प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ एक लिखिप्त बी० या जेनरल 
परीक्षा में प्रताप्राप्त करनी होगी । स्टाफ आफिसर 
चयन किए गए अभ्यर्थियों की अपेक्षा श्रेणी I की हैमि 
अपेक्षित प्रतिभूति , रोकड़ में या यत का अधिकारी 
प्रतिभूति निक्षेप करने के लिए और या मीनियर सिवि 
नियमों के अधीन यथा विहित लियन स्टाफ आफि 

आवश्यक प्रतिभूति बांड का निष्पावन सर या जेनरल 
करने के लिए की आयेगा । 

स्टाफ II या सिवि 
लियन स्टाफ प्राफि 
सर या जे०सी०मी० 
में ममतुल्य - - सदस्य 


लागू नहीं होता 
नही 


2 वर्ष 
2 वर्ष 


- 


- 


- 


- 
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चयन 


35 वर्ष 


23. साधारण भण्डार 1 

( एक ) 


रक्षक 


रक्षा सेवामों में के 425- 1 5- 5 30-40रो० 
सिविलियन समूह 15- 560- 20- 600 रु० 
ग अराजपत्रित 
अलिपिकवर्गीय 


आवश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से मी० काम . या 
समतुल्य महता और किसी 
ख्यातिप्राप्त स्थापन से बहि 
खाता करने और लेखा विधि 
में लगभग एक वर्ष का व्यव 

हारिक अनुभव । 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय से उपाधि या सम 

तुल्य महता । 
( 3 ) फिसी मान्यताप्राप्त संस्था से 

बहिखाता पौर लेखा विधि में 
प्रमाणपत्र या किसी मान्यता 
प्राप्त स्थापन से बहिखाता और 
लेखाविधि में 3 वर्ष का 

व्यवहारिफ अनुभव । 
प्रावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय / बोर्ड से मैट्रिफूलेशन 

या समतुल्य अर्हता । 
( 2 ) प्रूफ शोधक अंक और उनके 
____ उपयोग का ज्ञान । 
( 3 ) कापी पढ़ने की योग्यता 

पाठक की योग्यता । 


24. फापी होलहर 


लागू नहीं होता 


30 वर्ष 


4 
( चार ) 


रक्षा सेवाओं में के 260- 6- 290 -६०रो० 
सिविलियन समूह 6- 326- 8-36 6 
ग अराजपत्रित रो० - 8- 390-10 
अलिपिकवर्गीय 400 ९० 


-- - - --- - ----- 


- -- --- - --- 


10 


122 


13 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : 

सहायक प्रमुख प्रशासन लागू मही होता 
सफने पर सीधी भर्ती द्वारा । ऐसे उच्च श्रेणी लिपिक भण्डार ( रानी अधिकारी - अध्यक्ष 

पारी ) से जिसने उस श्रेणी में प्रशासन रूप से 
नियमित आधार पर नियुक्ति के सम्बद्ध अवरसधिव 

पश्चात् 3 वर्ष सेवा की हो । सदस्य 
टिप्पण - - समस्त पात्र अभ्यर्थियों उपनिदेशक , जे० सी० 

को प्रोन्नति के प्रयोजनार्थ एल बी० या जेनरल 
लिखित परीक्षा में प्रस्ता प्राप्त स्टाफ प्राफिसर श्रेणी I 
करनी होगी । चयन किए गए की हैसियत 
अभ्यर्थियों की अपेक्षा, अपेक्षित का अधिकारी या 
प्रतिभूति , रोकड़ में या प्रतिभूति सीनियर सिविलियन 
निक्षेप करने के लिए और नियमों स्टाफ माफिमर या 
के अधीन यथा विहित आवश्यक जेनरल स्टाफ II 
प्रतिभूति बाँड का निष्पादन करने या सिविलयन स्टाफ 
के लिए की जाएगी । 

माफिसर या जे . 
सी० बी० में सम 
तुल्य - सदस्य 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती वारा 


लागू नही होता 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


[ फाइल सं० ए/15762/सी ए प्रो / पी-4] 
म० ० कृष्णमूर्ती, सहायक मुख्य प्रशासन अधिकारी 


- - 


- 


- 


- - 
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New Delbi, the 28th March , 1977 

Scheduled Tribes and other categorics of persons in accordance 
S . R . O . 120 . - In exercise of the powers conferred by the 

with the orders of the Central Government issued from time 

to time. 
proviso to article 309 of the Constitu /ion , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 5 . Disqualification . - - No person , 
recruitment to the Group C posts in the Photo Lithu Section 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 
of Joint Cipher Bureau , Ministry of Defence namely : 

a person having a spouse living, or 
1 . Short title and commencement. - ( 1 ) Thesc rules may he 

(b ) who , having a spouse living, has entered in o or con 
called the Ministry of Defence, Joint Cipher Buitenl , Photo 

tracted a marriage with any person , 
Litho Section (Group C Posts) Recruitment Rules , 1977. 

shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
lication in the Official Gazelte . 

that such marriage is permissible under the personal law ap 
2 . Application . — These rules shall apply to the posts spe plicable to such person and the other party to the marriage 
cified in column 1 of the Schedule annexed herelo . 

and that there are other grounds for so doing cxempt any 
3 . Number of the posts, classification and scale of pay. - 

person from the operation of this rule . 
The number of the said post, their classification and the 

6 . Power to relax. — Where the Central Government is of 
scale of pay attached thereto , shall be ag specified in columns the opinion that it is necessary or expedient go to do , it may , 
2 to 4 of the said Schedule. 

by order , and for reasons to be recorded in writing, relax 
4 . Method of recruitment, age limit and qualifications, 

any of the provisions of these rules with respect to any class 
etc . — The method of recruitment to the said posts, age limit. 

or category of persons or posts . 
qualifications and other matters connected therewith , sball 

7 . Şaving. – Nothing in these rules shull affect reservation 
be as specificd in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : and other concessions required to be provided for the Sche 
Provided that the upper age limit specified in column 6 

duled Custes , the Scheduled Tribes and other special cate 
of the said Schedule for direct recruitment may he relaxed in 

gories of persons in accordance with the orders issucd by the 
the caso of candidates belonging to the Scheduled Castes , the Central Government from time to timc in this regard. 

SCHEDULE 


- 


- - 


Name of Post 


No. of 
posts 


Class(fication 


Scale of pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruitstions required for recruits 


Whether 
selection 

post 
or non 
selection 

post 


2 


3 


5 


1. Senior Artist 


2 
( Two ) 


Selection 


35 years 


Clvilians in Rs. 550 -20-650-25- 
Dofonco services 750 . 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -ministerial 


Essential : 
(1) Matriculation or equivalent 

qualification from a recog 

oised University /Board . 
( lt ) Diploma in Fine Arts . 
(ill ) 3 years practical experience in 

commercial Design and Lay 

out . 
( lv ) Working knowledge of Eng 

lish and Hindi. 


2 
( Two ) 


Selection 


2 . Artist 

Rotouchor 


30 years 


Civilian in Rs. 550 -20 -650 - 25 - 
Dofonco services 750 . 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -ministerial 


Essential : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification from a recog 

nised University or Board . 
( ii ) Diploma in Lithography , 

Litho Art Work and Re 
touching from a recogniecd 
school of Printing Techno 

logy. 
(iii ) 3 Years Experience as a Re 

toucher in a recognised Photo 

Litho Establishment. 
Essential : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification from a recog 

nised University /Board . 
(ll) Diploma in Fine/ Commercial 

Arts . 
(iii ) 2 years practical experience 

in Commercial Design and 

Layout. 
( lv ) Working knowledge of Eng . 

lish and Hindi. 


3. Junior Artist 


5 
( Five ) 


Not 
applicable 


30 years 


Civilians in Rs. 455- 15 -560 - EB - 
Defence Services 20 -700 , 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -ministerial 
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. . - 
- - - - . . 

- - - - -- - - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment . In case of recruitment by pro - If a DPC cxists what is Clreunistances 

Exlucational probatio , whether by direct recrult - motion /deputation or transfer the composition in which UPSC 
Qualifications if any ment or by promotion or grades from which promo 

is to he con 
prescribed for by deputation / transfer ton /deputation /transfer to ho 

sulted in making 
direct recruits will and percentage of the made 

recruitment 
Apply in the cases 

vacancies to he filled by 
of Promotees 

various methods 

- - - - - - - - - --- 
8 

10 

11 

12 

13 
Age ; No 2 years By promotion failing Promotion : 

Asstt. Chief Adinin . Not applicable 
Educational 

which by direct recrult - From Junior Artist with 3 Officer - Chairman 

ment . 
Qualifications : Yes 

years service in the grade Under Secretary Adminis 
after having been appoint- tratively concered 
ed thereto on a regular ---Member 

basis , 
Note : All eligible candidates Dy Director JCB or an 

will be required to quallfy officer of the status of 
in A Trade Test for the GSO I/SCSO or CSO 
purpose of Promotion , TI /CSO or oquivalent in 

JCB - Member 
Ago : No 2 Years By promotion failing Promotion : 

Asstt. Chief Admin . Not applicable 
Educational 

which by direct rec - From Assistant Artist Re- Officer - Chairman 
Qualification : Yes 

ruitment, 

toucher with 3 years ger - Under Secretary Admi 
vico in the grade aftor n istratively concored 
having been appointed - -Meinber 

thereto on a regular basis. 
Note : All oligible candidates Dy Director JCB or an 

will be required to qualify officer of the status of 
in a Trade Test for the GSO I/SCSO or GSO 
purpose of Promotion . II/CSO or equivalent 

in JCB - Member 
Not applicablo 2 years By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 

Not applicablo 


ī ai 


PRVIP 


4 


4 . Assistant Artist 

Retoucher 


Not 
applicable 


30 Years 


Civilians in R $. 455- 15 - 560- EB 
Defence Services 20 -700 . 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -ministerial 


- - - 
Essential : 
(1) Matriculation or equivalent 

qualification from a recog 

nised Univertity/Board . 
(il) Diploma or Certificate in 

Lithography, Litho Art Work 
and Retouching from a recoge 
nised School or Printing 

Technology . 
( iii ) 3 Years , exporience as a Re 

toucher in a Photo Litho 
Establishment of Reputc . 

OR 
Certificate of successful 
completion of apprenticeship 
training under Apprenticeship 

Act, 1961 ( 52 of 1961). 
Essential : 
(1) Matriculation or equivalent 

qualification from & recog 
nised University Board . Pre 
ferenco will be glven to those 
who have passed with Physics 

and Chemistry . 
(ii) Diploma or Certificate of the 

trade from a recognised 

school of printing. 
( ill) 3 Years experience of Process 

Camera , 


5 . Cameraman 


Selection 


3 
( Three ) 


Between 24 - 35 
years 


Civilians in Rs. 425 - 15 - 500- EB - 
Defence Services 15 -560 - 20 - 700 . 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -ministerial 


- - 


- 


- 


- . . 
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8 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


10 11 

12 

13 
Not applicable 2 years By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 

Not applicable 

Promotion : 
No 

2 years By promotion failing From Tark Room Assistant Asstt. Chief Admin . Not applicablo 

which by direct recruit - with 5 years servico in the Officer - Chairman 
ment. 

grade after having boen Under Secretary Admi 
appointed thereto on a nistratively concerned 
regular basis, 

- Membor 
Noto : All eligible candidates Dy. Director JCB or an 

will be required to qualify officer of the status of 
in a Trade Tost for the GSO I/SCSO or GSO 
purpose of promotion . II/CSO or equivalent 

in JCB - Momber 
- - - - -- - - - - - - --- 
( 1 ) 

( 5 ) 
6. Offset Machi 2 Civilians in Rs 425 - 15 -100-CB -15-560 - Selection Between 24 – 35 Essential : 
neman Grado I Two Defence Ser - 20 - 700 

years. 

(i) 8th Standard pass from a 
vices Group 

recognised school. Prefe 
C Non 

rence will be given to those 
Gazotted Non 

who have passed Matri 
ministorial 

culation or equivalent quali 

fication 
(1 ) 8 years experience as 

Machineman doing single 

and double colour work . 
( iu ) Knowledge of operation 

running of various kinds 
of Offset Machines and 
must be able to do highest 

grade of printing work , 
7 . Offset Machi- & Civilians in De- 425 - 15 -530 - EB - 15 - 560 - Not appli- Between 24 - - 35 Essential : 
noman Grade ( Eig it) fence Servico 20 -600 . 

cable years , 

(i) 8th Standard pass from 
Group C 

a recognised school. 
Non -Gazetted 
Non -ministe 

( ii ) 3 years experience of 
rial, 

printing on Offset Printing 

Machines . 
Desirable : 
Matriculation or equivalent 

qualification from a rócognised 

Univeristy or Board . 
& Technical As 9 Civilians in De- 380 - 12 - 500 -EB - 15 Not appli- 35 years Essential : 
sistant (Vari- (Ninc ) fence Services 550. 

cablo 

(i) Matriculation or equivalent 
wypo ) Group C 

qualification from a recognised 
Non -Gazetted 

University /Board . 
Non -ministe 
nal. 

( iii) Knowledge, operation 

and maintenance of Varl 

type machines . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - -- 
- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 

- . . -- - - - - - - - - - - 

- - 

12 
- - - - - 
Age : No 

2 yours By promotion failing Promotion : Asstt . Chief Admin . Officer Not Applicable 
Educational which by direct recruit- From Offset 

- Cairman 
Qualifications : 

innt. 

Machin -mın Grad : [l with Uider Socretary Admini 

3 years service in the grade stratively concerned . 
aftor having been appointed Momber 
theroto on a regular basis . 
Note : All eligible Dy. Director JCB OT 
Candidates will be required an officer of the status 
to qualify in a trade test for of GSO I/SCSO or 
the purpose of promotion . GSO 11/CSO or equiva 

lent in JCB . - Member 
Not applicable 2 years By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 

Not applicable 
Not applicable 2 years By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 

Not applicable 
3 G1/77 – 3 


IL. 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - - - 


- 


Yes , 


- 


- 


- 
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- - 


- - - 


- 


- - 


- 


30 years, 


9 . Helio Opera - 

tor 


380 - 12 - 500 -EB - 15 -560 Not appli- 

cable 


( Five ) 


Civilians in De- 

fence Services 
Group C 
Non -Gazetted 
Non ministeri 


ог 


10 . Dask Room 

Assistant 


320 -6 - 326 -8 - 390 
101 - 404). 


Not appli- 
cable . 


30) years. 


( Threl 


Civilians in De- 
lence Service 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -minister 
ral. 


- - - - - - - --- - . 
Essential : 
(i) Matriculation or equiva 

lent qualification from a 
recognised University Bourd . 
Preference will be given to 
those who have passed 

with Chemistry . 
(ii ) Certificate from a l e 

cognised school of Print 
ing Technology or a 
certificate of sliccessful 
completion of appren 
ticeship training under the 
Apprentices Act of 1961 
( 52 of 1961) 
3 years practical experi 

ence of plate making. 
Essentul: 
(1) Mairicultionyor equivlent quali 

ication from a recognised 
Univoristy / Horrd . Preference 
will be given to those who 

have passed with Chemistry . 
( ii ) 3 years experience of 

Photography Studio work . 
( iii) Knowledge of chemicals 

used in the Photography : 

Process Studio , 
Essential : 
(i) Matriculation , or equivalent 

qualification from a recogs 
nised University /Board with 

Physics and Chemistry , 
( iu) Proficiency in Electrostatic 

negatives and plate making 
cquipment. 

OR 
3 years experience of cancerat 

on rating and plate making . 
Essentid : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification from a recor 

Discd University /Board . 
( 11 ) Certilicate of the trade from 

a recognised Technical 

Training harstitute . 
(iii) 2 years experience of working 

in e Press as Proof Reader . 
- - -- - - - 


30 years 


na policabile 


Not 
applicable 


30 years 


( One ) 


II . Assistant 

Machine 
Operator 
(Xeror ) 


Culian in Rs. 330 -8 - 370 - 10 
Defence Services 400 -LB- 10 -480 
Group C" 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial 


30 years 


Not 
applicablo 


12 . Reaclor Class I . Civilian in Rs. 425- 15 - 530 - EB - 
( Senior Reader ) ( Two) Defence Services 15 - 500 - 20 - 610 

Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


-- - -- -- -- - 


- 


--- - - - - 


- 


- - - 


. 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 
13 


10 


12 


Not applicable 
Not applicable 
Not applicable 
N .) 


2 years 
2 years 
2 years 
2 vuars 


Not applicable 
Not applicablc 
Not applicable 
Not applicable 


mrent. 


By direct recruitment Not applicable 

Not applicable 
By direct recruirment Not applicable 

Not applicable 
By direct rocruitinent. Not applicable 

Notapplicable 
By promotion , failing Promotion : 

Asstt. Chief Admin . 
which hy direct recruit- Fron Reader Class IL Officer - Chairman 

( Junior Reader ) with 3 Under Secretary adminis 
years service in the grade tratively concernent 
after having been appoin - - -Member 
led thereto on a rexular Dy , Director . JCB Oran 
basis. 

officer of the status of 
Note : All eligible candidates GSO ( SCSO or CSO 

will he required to qualify II/CSO or equivalent 
in i Trade Test for the in ICR Men her 
Punose of promotion , 


.. - . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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. 


- - - -- - 


- 


- - - - 


- -- --- = : . . 


- 


- 


- 


. -- - - 
1.3. Reader Class II ? 

(Junior ( Two ) 
Reader ) 


- - 
Not 
applicable 


30 years 


. - - 

- 
Civilian in Rs. 3.30 -8 - 370 -10 
Defence Services 400 -FR -10 - 480 
Group C 
Non -Gazeted 
Non -Ministerial 


- - - - - - 

- 
Essential ; 
(i) Matriculation or cyuivalcat 

qualitication from a recognised 

University or Buurų . 
( ii) Cerliticate of the trade from 

a recognised Technical Train 
ing lAstitute . 


Seletion 


20 - 35 


14 . Head Mechanic 1 

(Mechanical (One ) 
& Electrical) 


Belween 
yeurs 


Civilian in Rs. 425 - 15 - 530 -ER - 
Defence Services 15 -564 - 20 -680 
Group "C " 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


Issential : 
(i) Matriculation or equivalent 

qualification from u recog 

nised University or Board . 
( 11 ) Knowledge of mochanism of 

various types of machines 
used in the printing industry 
(other than lino ,Mono and 

casting machines ). 
( m ) Ability to repair , maintain 

and install such machines 
and ability to operate machine 
tool , ability to read and 
understand technical litera 
Lul and write names of 

pare purts . 
(iv ) Trade Certificate from a 

recognised Tohnical Training 

Institution . 
(v ) 3 years experience as 

head mechanic from recoge 
nised engineering firm or a 
printing establishment. 


- - 


- - - 


- - - - 


- - 


- - --- ---- 


- - 


- - 


Nu 


. 


2 year s 


. - . - - - - - - - 
10 11 

12 
By promotion , failing Promotion : 

Asstt. Chiel Admn. Not applicable 
which by direct recruit - From Cupy Holder with 3 Officer - Chairmun 
ment. 

yoars servire in the grade Under Secretary adminis 
alter having been appointed ratively concerned 

thereto on a regular basis . – Member 
Note : All eligible candidates Dy. Director, JCB or day 

will be required to qualify officer of the status of 
in a Tracle Test for the GSO L SCSO or GSO 
purpose of promotion , II CSO or equivalent 

in JCH - Memher 


No 


2 years 


Not applicubic 


Age : No 
Educational quali 
fications : ( i) & (V ) 
- No . ( ii ), ( ii ) 
& (IV ) — Yes. 


By promotion , failing Promotion : 

which by direct recruit - From Mechanic (Mechanical) 
ment. 

with 5 years service in 
tho grade after having 
been appeinted thereto on 

u regular basis. 
Nore : All cligible candidates 

will he lcguire :) 10 qualify 
iu a Trade Test for the 
purpose of promotion . 


Asstt. Chiei Adono . 

Officer - Chuirniu 
Under Secretary adminis 
trutively concerned 

– Member 
Deputy Director , Jiriat 

Cipher Burcal or an 
officer of the statuis et 
General Staff Onicer I 
or Si , Civilian Slatt 
Officer or General Staff 
Officer II or Civilian 
Statt Officer or cut 
valent in Joint ( ipler 

ureu - . Menibcr. 


- -. - . - 


-- - 


- - - 


- - - 


- - - 


-- - 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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5 


15 . Mechanic 

(Mechanical) 


2 
( Two ) 


Not 
applicable 


Civilian in Rs. 380- 12 -500 -EB - 
Defence Services 15- 560 
Group C 
Non -Gazettod 
Non -Ministerial 


16 . Assistant 

Techanic 
(Mochanical ) 


2 
( Two ) 


Not appli- 
cablo 


Civilians in Rs. 260 -6 - 326 - EB 
Defence Şorviços 8 - 350 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


30 years 

Essential : 
(i) 8th Standard Pass of a 

recognised school 
( și) Knowledge of mechanisin of 

various types of machines 
used in the Printing Industry 
( other than Lino /Mono and 

Casting machines ). 
(iii ) Ability to repair, malntain 

and install such machines and 
ability to operate machinc 
tools, ability to read and 
understand technical litera 
ture and write names of 

spare parts . 
(iv ) Trade Certificate from a 

recognised Technical Training 

Institute . 
(v ) One years experience in the 

trade . 
30 years 

Essentiul : 
( i) 8th Standard pass of it 

rocognised school. 
(ii) Knowledge of names of spare 

parts of machines used in 
Printing Industry ( other 
than Lino & Mono Typo 

and Casting machines ). 
(iii) Knowledge of mechanism 

of machines used in 
Printing Industry ( other 
than Lino & Monotype and 
Casting machnies ) and ability 
to attend to thoir repair and 

maintenanco . 
( iv ) Trade Cortificate from a 

recognised Technical Training 

Instituto 
Between 25 - 40 Essential : 
years : ( i) Matriculation or equivalent 

qualification from a rocog . 

nised University / Board , 
( ii) Industrial Training Institute 

Diploma in Electrician trade. 
(iii) Electrical supervisor certi 

ficate of competanoy . 
(iv ) 3 years practical experience 

in erection and running/ 
maintonance of different 
types of HT and LT olectrical 
installation inculuding under 
ground cablo systom . 


19. Electi on 


17 , Electrician 


2 
(Two ) 


rimas 


Rs. 320-6-326-8-390- Not appli- 
10 -400 

cable 


Civilians in 
Defence Services 
Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


10 


- 
12 


13 


11 


2 years 


Age : No 
Educational quali 
fications ; (i), ( ii) 
& (iv ) - Yos 
ii) & (v )- - No 


By promotion , failing Promotion : 

Asstt, Chief Admin . Not applicable 
which ly direct recruits From Assistant Mechanic Officer - Chairman 
ment . 

(Mechanical) with 5 years Under Secretary adminis 
service in the grade after tratively concerned 
having been appointed - Member 

thereto on a regular basis. Dy. Director, JCB or an 
Noto : All cligible candidates officer of the status of 

will be required to qualify GSO I/ SCSO or GSO 
in a Trade Test for the II/ CSO or equivalent 

purpose of promotion , in JCB - --Member 
By direct recruitment Not applicablo 

Not applicable 

Nouaplicable 
By diroct recruitment Not applicable 

Not applicable 

Not applicable 


Not applicablo 
Not Applicablo 


? yours 
2 years 


VUL 
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- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - -- - - - - - - 


- - - - 


- -- -- -- - - - 
18 . Section Holder 2 

(Binding ) ( Two ) 


Soloction 


35 years 


. - . . . - . . . - - 
Civilians in Rs. 380 -12- 300 -EB- 
Defence Services 15 - 560 
Group C 
Non -Gazetted 
Non-Ministerial 


Essential : 
( i) Matriculation or equivalent 

qualification ( rom a recog 

nised University / Board . 
( ii) Trade Certificate of succoss 

filcnpletion of approntice 
ship training under the Ap 
prontices Act. 1961 (52 of 
1961) and 2 years exporience 
of the trado . 


OR 


5 years exporionce of the 
trade. 


19 . Bindor Grado 1 


10 0415 


19.under conto 


2 
( Two ) 


mais 


Rs . 320 -6 - 326- 8 - 390 - Not uppl]. 
10 - 400 

cablo 


Civilians in 
Defonco Servicos 
Group C 
Non -Gazottod 
Non-Ministerial 


Essential : 
( i) 8th standard pass of a re 

cognised school. 
( ii) Trade Certificato of successful 

completion of Apprentice 
ship Training under the 
Appronticos Act 1961 ( 52 of 
1961) and 2 yours oxperionco 
of the trade, 


OR 
5 years oxporionce of the 
trade . 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


. 


. . 


. 


. - - 


- - 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


yoilrs 


Not applicable 


Age : No 
Educational quali 
fications ; 

(i) No 
( ii ) Yes 


mont, 


By promotion , fuiling Promotion : 

Asstt. Chicf Admin . 
which by direct recruit - From Binder grade 1 with 3 Officer - Chuimen 

yoars service in the grade Under Societary adminis 
afrer having been uppointed tratively concerned 
thoreto on a regular basis . 

- Member 
Note : All cligible candidates Dy, Dircctor , JCB or an 
will be required to qualify officer of the status of 
in a Trade Test for the pur GSO I/SCSO or GSO 
poso of promotion . 

II/CSO or equivalent 
in JCB - Member 


2 years 


Not applicable 


Ago : No 
Educational 
Qualifications : 

(1) Yes 
( ii) No 


By promotion , failing 
which by direct re 
cruitment, 


Promotion : 

Asstt. Chief Admn. 
From Binder Grade 11 with Officer - -Chairman 

3 yours service in the grade Under Secretary admi. 
after having been appointed nistratively concerned 
thereto on a regular basis . 

– Member 
Note : All eligible candidates Deputy Director , Joint 

will be required lo quulify Cipher Bureau or an 
in a tradc lest for the pur officer of the status of 
pose of promotion . 

Goncrul Staff Officer 1 
or Sr. Civilian Staff 
Olticor or Genoral Staff 
Officer 11 or Civilian 
Staff Officer or cquiva 
lent in Joint Cipher 
Bureau Member 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


T 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 
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20 . Binder Grade 

Not appli - 30 years Essential : 
( Eight) Defence Ser - 8 - 350 

cablo 

( i) 8th standard rays of a re 
vices Group C 

cognised school. 
Non -Gazotted 

(ii) Trade Certificate of successful 
Non -Ministarial 

completion of appjentice 
ship training under the 
Apprentices Act , 1961 (52 
of 1961) 

OR 
3 years experience of the 

trude. 
21. Tinie Keeper 2 (Two ) Civilians in Rs. 260- 6 -290 - EA -6 Not applicablo 30 years Essentials : 
Deterice Services 326 - 8 - 366 - EB - 8 - 390 

(i) Higher Secondary or equi 
Group C Non - 10 - 400 . 

valent qualification from 
Galotted Non 

recognised University ON 
Ministerial. 

Board with Commerce as 
one of the subject. 

OR 
Matriculation or < quivalent qua 

lilication from a recognisel 
University , Board and about 
2 years practical experience 
of Book Keeping and Account 
tancy from a recognised 
establishinent. 


Not appliacable 30 year s 


Rs. 330 - 10 -380 - EB - 
12 -500-EB -15 - 560 . 


22. Upper Division 1 (one ) Civilians in 
C lerk Stores 

Defenco Services 
( Night Shift) 

Group C Non 
Gazetted Non 
ministerial. 


Essential : 
(i) B -Com . of a recognised Uni. 

Varsity or equivalent qua 
lification . 

OR 
(1) Degree of a recognised Uni 

versity or equivalent qua 

lification . 
(ii) Certificate in Book keeping 

and Accountancy from a 
recognised Institute or 3 
years practical experience 
in Book Kecping and 
Accountancy from t recog 
aised establishment. 


Selection 


35 year s . 


23. General Store 

Kcerer . 


Rs. 425 - 15 -530 -EB - 
15 -560 - 20 -600 , 


1 (one ) Civilians in 

Defence Services 
Group C Non 
Gazetied Non 
ministerial 


Essentials : 
(i) B . Com of a recognised 

University or cquivalent 
qualification and about one 
year practical experience in 
Book keeping and Account 
ancy from an establishment 
of repute . 

OR : 
(i) Degree of a recognised Uni 

versity or equivalent qua 

litication , 
in Certificate in Bowk Keeping 

and Accountancy from a 
recognised Institutc or 3 
years practical experience in 

Book Keeping and Account 
ancy from a l ecogmused es 
tablishment. 


- 


- - . 


- . . - - 


- 


+ T-III - - T8 4 ] 
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- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


1.3 . .. 
Not applicable 


- - 


- - - 


2 years 


e : No 
Juciliorul 

allications 
( 1) Yes 
(11) No 


- - 
By promotion failing 

which by direct re 
cruitment 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - 
Promotion : 

Asstt. Chief Admn . 
From Warehouseman with 3 Officer - -Chairman 

years service in tho giade Under Secretary admini. 
alier having beon appointed strately concerned 
thereto on a regular basis. 

- Member 
Note : All eligible candi- Deputy Director, JCB 

dates will be required to or an Officer of the 
qualify in a trade tost for status of GSO I/SCSO 
the purpose of promotion , or GSO II , CSO or 

equivalent in CB 

--- Membur 


Jot applicable 


? voars 
2 years 


By direct recruitment 
Ay promotion failing 

which by direct re 
cruitment, 


Not applicable . 
Not applicable 


Not applicable 

Not applicable 
Promotion : 

Aystt. Chiet Admin . 
From timeKeeper with 3 years Officet - Chairman 

service in the grade after Under Socretary admini 
having been appointed there stratively concerned . 
to on a regular basis. 

- - Member. 
Note : - - 

Dy Director, JCB or an 
All eligible candidates will be officer of the status of 

required to qualify in a GSOI/SCSO or GSONI 
written test for the purpose CSO or equivalent in 
of promotion , Selected can - JCB . 
didates will be required to 

- -Member 
deposit requisite security in 
cash or in any other recok 
nised form of security de 
posit and execute necessary 
security hond as prescribed 
under the rules 


No. 


2 years 


By Promotion failing Promotion : 

Ass!t, Chief Admin Officer Not applicable . 
which by direct l ocruit- From Upper Division 

-- -- Chairinan , 
meni. 

Clerk Stores (Night Shift ) Under Secretary adminis 
with 7 years service in the tritively concerned . 
grade after having been 

- Meinber. 
appointed thereto on a re - Dy Director, JCB or un 
gular basis , 

officer of the status of 
Note : 

GSO ISCSO or GSOIT 
All cligible candidates will be or equivalent in JCB . 
required to qualify in a 

- - - Member 
written test for the purpose 
of promoljon . Selected can 
didates will be required to 
deposit requisite security in 
cash or in any other recog 
nised form of surety deposit 
and erecute necessary Surety 
Bond as prescribed under 
the rules . 

. . - - - - - - 


... -- ... 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


S 


- 


- - 


- - 


- 


- 


. . 


- - 


- - - - 


- 


24 , (" opy folder 


30 years 


4 ( Four ) Civilians in Rs. 260 -6 - 290 - E: B -6 - Not appli- 

Defence Services 326- 8- 366 - F.B -8 - 390 - alle. 
Group C Non - 10)- 400 . 
Gazetted Non 
ministerial. 


- - - - - - -- - - — — 
Essential : 
(i) Matriculation or equivalont 

qualifiction from a recognised 

University Board . 
( ii) Knowledge of proof reading 

nurks and their usage . 
(ii) Ability to read copy audibly 

to the reader. 
. . - - - - - - - - - - - - - 


. 


- - . 


- 
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41 


10 


11 


13 


- - - 


- - 


2 your 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 
- - - - - 


Not applicable 


Not applicable . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - - 


- - - - 


(File No. A /15762,CAO /P -4 ! 
A , V . KIRISHNAMURTI, Sahayak Mukhya Prashasan 

Adhikari. 


CORRIGENDUM 
S . R . O . 121 . In the notification of the Governinent of 
India in the Ministıy of Defence No . SRO 137 , dated the 
19th May , 1976 , published in the Gazette of India , Part II , 
Section 4 , dated the Sth Junc 1976 , at pages 171- 172 , in 
the Schedule on page 172 , 


for " 141 and 142 /1 and Jillalguda Village old Survey 

No . 124 ” read " 142 /1 , 133 Jillal Guda Survey Nou . 
148 and 149 " . 


R . M . GUPIA , Under Sevy , 


- - - 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- - 
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